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Tipo de reunion:
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Fecha de reunion:
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Organismo, Dependencia o Proceso:
Secretaria de Inclusién social y Familia — Despacho
Secretario

Fecha de
elaboracion:
24 de Enero de 2023

Delegados con Voz y Voto

Pedro Fernando Hoyos Secretario
Inclusién Social y Familia (Delegacién
del gobernador)

Claudia Ramirez Mejia Secretaria de
(" |Planeacién Departamental (delegada)
William Pertuz Representante Legal
OIA

Luis Fernando Caisamo Sagama
Concejero de DDHH (Delegacion)
Richar Sierra Gerente Indigena con
Voz y Voto

Asistentes:

Héctor Fabian Betancur Secretario de
Agricultura

Johan Estiven Tascon Consejero de
Relaciones Politicas -Con Voz
Fabiola Vergara Profesional
Especializado Gerencia Indigena
Gloria Maria Munera Velasquez
Profesional Universitario Gerencia
Indigena

Daverson Castrillon Profesional
Secretaria de Educacion

Federico Gutiérrez Profesional DAP

Asistentes, Organismo: Ausentes, Organismo:
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Orden del Dia:

Saludo del Gerente Indigena

Presentacion de los asistentes

Recursos para proyecto de infraestructura educativa

Recursos proyecto placa huella

Recursos para fondo con destinacion social

Compromisos pactados Fondo Especial de Desarrollo Indigena
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Desarrollo de la Reunion:
1. SALUDO DE GERENTE INDIGENA: RICHAR SIERRA

Con el fin de dar aprovechamiento a los recursos del Fondo Especial de
Desarrollo Indigena — FEDI el cual fue reactivado en la Minga Indigena
realizada en el 2021 y financiado con recursos destinados a proyectos para
esta poblacidon especifica, se realiza el primer comité técnico para atender
algunos proyectos con fines especificos y que cumplen con los requisitos
exigidos. Para lo anterior se retine El Comité con el propédsito de determinar el
desarrollo del Fondo de acuerdo 2478 de 1995 esta integrado por Sefior
Gobernador o su delegado, en este caso el Dr. Pedro Hoyos como ordenador
del gasto. En representacion del Departamento de Planeacién Departamental
esta Claudia Milena Ramirez Mejia delegada por Claudia Garcia Loboguerrero
Secretaria de Planeacidn, por parte de la Gerencia Indigena estoy yo y nos
acompafia Gloria Munera y Fabiola Vergara que sera supervisora de algunos
convenios. Bienvenidos al Primer comité técnico del FEDI.

Nos convocan temas de Educacién por valor de $ 5.000 millones, un proyecto

de placa huella por 805 millones con el Municipio de Arboletes. Se hace
presentacion de los delegados presentes:

2. PRESENTACION DE ASISTENTES

Se definen 2 representantes de las comunidades indigenas

Pedro Fernando Hoyos dice: vamos a dar ruta a estos recursos
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William Pertuz representante legal de Organizacién indigena de Antioquia
Johan Estiven Tascén consejero Relaciones politicas y justicia propia de la OIA
Luis Fernando Caisamo Isagama consejero de DDHH y paz de la OIA

Richar Sierra Gerente Indigena

Fabiola Vergara Profesional Especializado Gerencia Indigena

Gloria Maria Minera Velasquez Profesional Universitario Gerencia Indigena
Davinson Castrillon Suarez Arquitecto de Infraestructura educativa

Felipe Gutierrez Naranjo del Observatorio de politicas publicas de Planeacion
Departamental

Claudia Ramirez subdirectora de Planeacion Institucional Delegada de la
Secretaria de Planeacion Departamental

Se recuerdan las facultades que reza el decreto en cuanto a habilidades de voz
y voto:

El delegado del Gobernador: Dr. Pedro Fernando Hoyos

El delegado de Planeacion: Dra Claudia Ramirez

El Gerente Indigena Richar Sierra

Y 2 delegados de la OIA El sefior Luis Fernando Caisamo presenta una
carta de delegacion del consejo mayor de gobierno de la OIA y el sefior
William Pertuz como representante legal.

La mayor decisién esta en la Gobernacion, se tienen unas prioridades para
empezar procesos administrativos que nos competen con unos recursos.

El Secretario de Agricultura Héctor Fabian Arroyave, aclara que esta recién
llegado a la Secretaria de Agricultura y estd muy pendiente de los compromisos
que se tienen con la Miga, conoce los procesos pues llega de indeportes y
( quiere hacer el acompafiamiento de en todo el tema agrario.

Richar Sierra Explica que el Fondo se reactivo después de muchos afios y ha
servido para captar unos recursos como los de agricultura en lo que han
cambiado el proyecto como la escuela de produccidn agricola ecoldgica
indigena las cual por razones de metodologia no fue posible darle curso y se

optd por un reajuste para lograr una compra de tierras para el desarrollo agro
sostenible.
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El proyecto del arroz es otro proyecto y este es para compra de tierras por $
1.000 millones los cuales fueron pasados al Fondo.

Se lee nuevamente el articulo 7 del Decreto 2478 de 1995 con el cual se
reestructura el Fondo Especial de Desarrollo Indigena y se da claridad total de
como se desarrollara esta reunion.

En la actualizacién de la politica publica la Asamblea solicitd que se realice un
ajuste a la estructura del Fondo e hiciéramos actualizacién de estos decretos.

Nos convocan aqui los recursos que en este momento estan en el IDEA y se
espera que con las decisiones de hoy comiencen los procesos contractuales
con los que tiene estudios y propuestas técnicas revisadas y viabilizadas en
este caso comenzamos con Educacién:

Se anota que este comité es técnico, los temas internos de la OIA los podemos
entender en otro espacio, pero no pueden obstruir el avance de este comité.

3. RECURSOS PARA PROYECTO DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

Se trae a colacion que el afno pasado se realizé una incorporacion en el IDEA al
Fondo especial de Desarrollo Indigena- FEDI por valor de $ 5.300 millones de

la Secretaria de Educacién en el IDEA para el mejoramiento de las escuelas
indigenas.

Los recursos como tal se encuentran en este Fondo y para tal fin el funcionario
Daverson nos aclara como se piensa realizar los procesos de las escuelas en
cumplimiento a los acuerdos de Minga.

Daverson Castrillon: Hay un compromiso de 40 mejoramientos de escuelas
indigenas, de las cuales 20 se realizarian en 2022 y 20 mas en el 2023.

En el 2022 se inici6 la intervencidon de las instituciones educativas en el Uraba

antioquenio; también se tenian 5 entregadas en Mutata y de igual manera bajo
convenio se tienen 3 en Urrao.
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Dentro del compromiso se tienen 13 que se van a ejecutar con $ 5.300 millones
para un total de 21 instituciones educativas.

Con los recursos se plantea realizar convenio con EPM en las siguientes
intervenciones: Uraba: Arboletes 2 Instituciones, Necocli 3, San Pedro de
Uraba 3, San Juan de Uraba 1. Bajo Cauca: Caucasia 2, Bagre 1 y

Valparaiso 1. Se aclara que todas las intervenciones estan ubicadas en
comunidades indigenas.

Se han realizado varias mesas de trabajo con la OIA, con las comunidades
indigenas planteando el imaginario, el alcance, no obstante ello depende de la
capacidad aprobada segun el esquema de cada matricula.

La matricula no da para los alcances solicitados y la negociacion con EPM esta
en acuerdo del valor de recursos comprometido. Para el miércoles, jueves y
viernes se realizaran reuniones con las alcaldias, gobernacién, OIA y mostraran
todos los esquemas y poder asi iniciar con estas obras.

Las 19 faltantes estan programadas para el afio 2023.

La Dra. Claudia pregunta si dentro de su objeto la Organizacién Indigena tiene
como funcidén construir escuelas? es por esto que no se pudo realizar el
proceso contractual con la Organizacién Indigena de Antioquia pues, aunque
este proceso fue presentado, fue devuelto por el Comité de Orientacion y
Seguimiento COS.

El doctor Pedro Fernando explica el proceso contractual del Departamento,
(— donde las secretaria presenta cada proceso y tiene el CAE técnico, juridico vy
~ financiero y el proceso de montar la solicitud. Luego se hace un Comité
Interno de Contratacién - CIC que puede aprobarse, pero después pasa al
comité de orientacién y seguimiento — COS , donde esta el secretario general,
el representante de Suministros, el de Control interno, la Juridica del
Departamento, Planeacion Departamental y Secretaria de Hacienda. Alli se
define si se puede o no firmarse un contrato o convenio. Cuando se envié la
carpeta para el COS este no avald la idoneidad de la OIA para la construccion

de las escuelas y es por eso se definio el traslado de los recursos al IDEA.
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Luis Fernando Caisamo dice que la OIA no tiene ese tipo de experiencia y
tienen la razon, de hecho, el objeto social de la organizacion no es ese.

William Pertuz aclara sobre el tema y dice que la OIA participé en 3 mesas
sobre el tema con el Dr. Juan Correa y aunque no se tenia ningln interés en
contratar, les dijeron que contratarian con ellos Vigia del Fuerte, Murindd
aclarando que Vigia del Fuerte es donde EPM no queria operar y solicitaron
unos mejoramientos menos complejos. Se solicitd la documentacion de la OIA,
esta es una organizacion publica que puede hacer ese tipo de contratacion.

Cuando se nos notificd, se realizaron los disefios, se enviaron y se radicaron,
luego se dieron cuenta que EPM era quienes realizarian el proyecto, esto es un
desgaste, piden que notifiquen para mirar porque no puede contratar y como
puede mejorar para llegar al cumplimiento de requisitos.

Sin embargo, NO HAN SIDO NOTIFICADOS POR ESCRITO a la OIA lo cual se
debe hacer y se solicita que quede en el Acta.

Dr. Pedro Fernando: Todo se puede contratar con las instituciones publicas
pero la idoneidad debe ser clara y lo que no debemos es subcontratar

Entonces se da la viabilidad al proceso contractual para que se realice con EPM

El proceso empieza en marzo. Inicial con las 13 instituciones educativas en 2
meses.

Aprobado para comenzar y se aclara que este comité no remplaza el
proceso contractual

4. RECURSOS PROYECTO PLACA HUELLA

En cumplimiento a los acuerdos de Minga, se considera la placa huella del
municipio de Arboletes, proyecto que se presentara como un proceso liderado
por la Secretaria de Inclusidn Social y Familia con la participacién de
Infraestructura y el Municipio de Arboletes. Se requiere la participacion de
Infraestructura para asegurar la idoneidad.
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5. RECURSOS PARA FONDO CON DESTINACION SOCIAL
Se estudian la propuesta de los proyectos sociales que se trabajaran:

e Proyecto de reglamentos internos de comunidades por $ 360.000.000 con
recursos entregados al Fondo por el Ministerio del Interior.

» Proyecto de socializacion de la politica pUblica por $ 200.000.000 al
Fondo por el Ministerio del Interior.

Eso puede hacerse en un solo convenio con la OIA para lo cual deben ajustar la
propuesta, el presupuesto por cada actividad y subsanar todos los
requerimientos con las demas dependencias de la Gobernacion.

Proyecto Aprobado

e Planes de Vida y Ordenamiento territorial Chigorodd propuesta
presentada por valor de $150.000.000

e Propuesta de los Almendros del municipio de Arboletes, reglamentos
internos y fortalecimiento de gobierno por valor de $150.000.000

Proyectos Aprobados

- 6. RECURSO DE AGRICULTURA

Recursos destinados a compra de tierras, atn no se han hecho propuestas, se
espera que radiquen lo mas pronto posible con estudios de titulos para
acogernos al procedimiento de compra planteado por el Departamento.

Este recurso espera las propuestas de oferta.  Queda pendiente para proxima
reunién.
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7. COMPROMISOS PACTADOS

No.| Compromiso | Responsable F?g;:e Resultado Esperado
Realizacion del Gerencia Enero 25
1 | Acta Indigena oppg |/ CEAprobada
Proceso Secretaria Convenios
2 |Contractual Educacion |Marzo 2023
presentados al COS
Procesos Secretaria de
Contractuales Inclusion ; Convenios
c Social y Abl 2023 presentados al COS
_ Familia
Propuesta de ,
ajuste a la Seiflﬁhasrigande Borrador de ajuste a
4 |estructura del Sogial Por definir |la estructura del
Fondo como Familig Fondo como Decreto
Decreto
Atentamente,
" PEDRO FERM2 DYOS GRACIA ' ‘f/ LSON SIERRA ALQUERQUE

Secretario

Secretaria’/Inclusion Social y Familia

Gerente

Gerencia Indigena

NOMBRE FECHA
Elabor6 | Gloria Maria Miinera Velasquez, Profesional Universitaria, Gerencia Indigena 26/01/2023
Revis6 | Fabiola Vergara Cardona, Profesional Especializada, Gerencia Indigena 30/01/2023
Aprobd | Richar Nelson Sierra Alquerque , Gerente, Gerencia Indigena 31/01/2023
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Ley 1581 de 2012 en la que expidié el régimen general de la proleccidn de datos per

Con la finma del presente formato usted autoriza a la Administracién Depariamental, para que wlilice |a informacidn consignada en el mismo con fines esladisticos y/o académicos™. En cumplimiento det articulo 7 del Decreto 1377 de 2013 por medic del cual se reglamenta la
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